
 

 

 

ACTA DE SESSIÓ DEL PLE ORDINARI DE 4 DE MARÇ DE 2021 DE L’AJUNTAMENT 

DE SANT MARTÍ DE CENTELLES 

 

 

 

Identificació de la sessió: 

 

 

Sessió núm.:           3/2021 

Dia:                           4 de març de 2021 

Caràcter:           ordinari 

Lloc:            Sala d’actes 

Hora:            19 h 

 

Hi assisteixen: 

 

Sra. Núria Roca i Carrasco, alcaldessa  

Sr.   Jaume Roca i Carrasco, regidor, segon tinent d’alcalde  

Sr.   Luís Francisco Espada Roman, regidor, tercer tinent d’alcalde 

Sra. Magdala Jaumandreu Solaní, regidora 

Sr.   Lluís Sallés Farràs, regidor 

Sr.   Xavier Serrat i Sellabona, regidor 

Sra. M. Rosa Jiménez Camacho, regidora 

Sr.   Josep M. Codina Morell, regidor 

 

Sra. M. Cristina Aliguer i Miró, secretària de la Corporació 

 

Excusen assistència: 

 

 

ORDRE DEL DIA  

 
1.- Aprovació actes anteriors (1/2021 i 2/2021)  

2.- Aprovació de l’encàrrec de gestió dels Serveis Socials i altres programes relatius 

al benestar social i les polítiques d’igualtat.  

3.- Aprovació Comptes de gestió recaptatòria, ORGT 2020  

4.- Aprovació Compte gestió de gestió recaptatòria, Multes 2020  

5.- Modificació Ordenança Fiscal reguladora taxa retirada vehicles mal estacionats  

6.- Ratificació Decrets  

7.- Decret i actes Junta de Govern  

8.- Moció  

9.- Precs i preguntes 
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1.- Aprovació actes anteriors (1/2021 i 2/2021): són aprovades per unanimitat 

 

2.- Aprovació de l’encàrrec de gestió dels Serveis Socials i altres programes 

relatius al Benestar Social i les Polítiques d’Igualtat, Immigració, Joventut i 

Habitatge  

L’article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, disposa que 

correspon als municipis crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant 

propis com delegats, d’acord amb la cartera de serveis socials i el pla estratègic 

corresponent, i preveu a l’apartat 1f) de l’article esmentat, la coordinació amb 

l’Administració de la Generalitat i l’ens local supramunicipal corresponent, 

d’acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estratègic corresponent. 

 

Atès que l’Ajuntament de Sant Martí de Centelles està integrat a l’Àrea Bàsica 

de Serveis Socials de la  Mancomunitat La Plana, i que la Mancomunitat 

Intermunicipal Voluntària La Plana, està en disposició de realitzar les funcions de 

gestió dels serveis socials i altres programes relatius al benestar social i les 

polítiques d’igualtat, immigració, joventut i habitatge. 

Atès que es fa necessària la subscripció de convenis d’encàrrec de gestió i 

col·laboració amb els Ajuntaments mancomunats que formen part de l’Àrea 

bàsica Mancomunitat La Plana per tal de garantir la corresponsabilitat i el 

finançament en la prestació dels serveis socials i altres programes relatius al 

benestar social, polítiques d’igualtat, immigració, joventut i habitatge.  

 

Amb aquest fi i a l’empara del que estableix l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 

d’octubre, de règim jurídic del sector públic, que regula l’encàrrec de gestió i 

estipula que es fonamentarà amb motius d’eficàcia o en la manca de mitjans 

idonis per al seu desenvolupament i no podrà tenir per objecte prestacions 

pròpies dels contractes regulats en la legislació dels contractes del sector públic, 

així com d’acord amb l’article 150 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 

qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i 

per tal de fer extensius els criteris i condicions de col·laboració als ajuntaments 

que formen part de l’àmbit territorial d’actuació de la Mancomunitat i l’Àrea Bàsica 

de Serveis Socials que gestiona, es fa necessària la formalització d’un conveni 

d’encàrrec de gestió i col·laboració. 

 

 El Ple per unanimitat ACORDÀ: 

 

Primer.- Aprovar l’encàrrec a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La 

Plana de la gestió dels serveis socials i altres programes relatius al benestar 

social i les polítiques d’igualtat, immigració, joventut i habitatge.  
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L’encàrrec també comprendrà qualsevol altra facultat relativa a la prestació de 

l’esmentat servei excepte els d’exercici de la potestat sancionadora, inspectora, 

reglamentària i qualsevol altra que impliqui exercici d’autoritat, les quals queden 

reservades a l’Ajuntament. La Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana 

portarà a terme les funcions assumides a través dels seus mitjans propis. 

Aquest encàrrec no comporta la cessió de titularitat de la competència ni dels 

elements substantius del seu exercici. 

 

Segon.- Aprovar la minuta del conveni de col·laboració regulador de l’encàrrec 

de gestió dels serveis socials i altres programes relatius al benestar social i les 

polítiques d’igualtat, immigració, joventut i habitatge de l’Ajuntament de Sant 

Martí de Centelles, el text literal del qual es troba a l’expedient núm.35/2021.  

 

Tercer.- Publicar aquests acords al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 

i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament als efectes del seu general coneixement. 

 

Quart.- Facultar a la Sra. alcaldessa per a la signatura del conveni de 

col·laboració i regulador de l’encàrrec de gestió i qualsevol altre document que 

sigui necessari per a l’efectivitat dels acords.  

 

Cinquè.- Notificar aquests acords a la Mancomunitat La Plana. 

 

3.- Aprovació Comptes de gestió recaptatòria, ORGT 2020  

Vist el compte de gestió recaptatòria per l’Organisme de Gestió Tributària durant 

l’exercici 2020 i corresponent a les liquidacions d’ingrés per rebut i liquidacions d’ingrés 

directe, liquidats per aquest ens.  

 

Havent-se verificat que els ingressos que es reflecteixen en el Compte coincideixen amb 

el Fons transferit a aquest ens.  

 

Vista la relació nominativa de deutors que configura l’estat demostratiu dels drets a 

cobrar, com estableix l’article 209.2 del Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per RDL 2/2004, de 5 de març, i que importa les quanties següents:  

 

-Pendent de cobrament en període voluntari en data 31 de desembre de 2020.  

 

Rebuts……..............269,03€  

Liquidacions……22.227,93€  

 

- Pendent de cobrament en període executiu en data 31 de desembre de 2020:  

 

Rebuts.................47.013,58€  

Liquidacions......121.697,86€  

 

Atès que s’ha comprovat que l’aplicació de càrrecs, devolucions d’ingressos indeguts i 

compensacions a favor de l’ORGT s’ha practicat correctament.  

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

EH
4Y

5J
C

4D
D

J5
G

EK
N

96
37

N
G

JA
 | 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//s
an

tm
ar

tid
ec

en
te

lle
s.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 3
 d

e 
11

 



 

 

El Ple amb el vot favorable dels sis regidors d’Independents per Sant Martí de Centelles 

i l’abstenció dels tres regidors de Gent per Sant Martí de Centelles-Pacte municipal. 

ACORDÀ: 

 

Primer.- Aprovar el Compte de la Gestió Recaptatòria per l’Organisme de Gestió 

Tributària de la Diputació de Barcelona durant l’exercici 2020 corresponent a les 

liquidacions d’ingrés per rebut i liquidacions d’ingrés directe liquidats per l’ORGT. 

  

Segon.- Trametre aquest acord a l’ORGT pel seu coneixement i efectes oportuns. 

 

4.- Aprovació Compte de gestió recaptatòria, Multes 2020  

Vist el Compte de Gestió recaptatòria de multes de circulació per sancions imposades 

per aquest ajuntament que ha estat rendida per l’Organisme de Gestió Tributària de la 

Diputació de Barcelona i corresponent a l’exercici 2020.  

 

Vista la relació nominativa de deutors que configura l’estat demostratiu dels drets a 

cobrar, com estableix l’article 209 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 

locals i que importa les quantitats següents.  

 

- Pendent de cobrament en data 31 de desembre, per import …………......…. 1.413,91€ 

  

Atès que s’ha comprovat que l’aplicació de càrrecs, devolucions d’ingressos indeguts i 

compensacions a favor de l’ORGT s’ha practicat correctament.  

 

EL Ple per unanimitat  ACORDÀ: 

 

Primer.- Aprovar el Compte de gestió recaptatòria de multes de circulació, tramès per 

l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona, corresponent a l’exercici 

2020 amb un pendent de cobrament a 31/12/2020 de 1.413,91€.  

 

Segon.- Trametre el present acord a l’ORGT pel seu coneixement i efectes oportuns. 

 

5.- Modificació de l’Ordenança fiscal reguladora de la taxa per retirada de vehicles 

abandonats o estacionats defectuosament o abusivament a la via pública  

  

El Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret 

legislatiu 2/2004, de 5 de març, estableix en els seus articles 15 a 19 el procediment per 

a l’aprovació i modificació de les Ordenances fiscals reguladores dels tributs locals.  

Quan es modifiquen les Ordenances fiscals, els acords de modificació hauran de 

contenir la nova redacció dels preceptes afectats. 

  

La publicació dels textos actualitzats de les ordenances fiscals municipals resulta 

necessària, a fi de donar compliment al qual estableix l’article 85 de la Llei 58/2003, de 

17 de desembre, General Tributària, ja que aquestes han de complir la doble funció de 

servir com a eina normativa fonamental de gestió dels tributs locals i alhora comunicació 

informativa amb els ciutadans.  
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Així mateix, la Disposició addicional quarta, apartat 3, de la Llei General Tributària, i 

l’article 12 del text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals possibiliten que les 

Entitats locals adaptin l’aplicació de la normativa tributària general al règim 

d’organització i funcionament propi de cada Entitat, previsió aquesta que justifica la 

proposta d’aprovar i mantenir actualitzada, amb les modificacions que s’escaiguin, una 

Ordenança General, redactada a l’empara de l’article 106.2 de la Llei 7/1985, de 2 

d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local.  

 

En aquest sentit, la modificació introduïda al text de l’ordenança fiscal reguladora de la 

taxa per retirada de vehicles abandonats o estacionats defectuosament o abusivament 

a la via pública obeeix, al compliment de les previsions normatives esmentades 

anteriorment.  

 

Verificat que, amb relació a la taxa per prestació de serveis públics o realització 

d’activitats administratives de competència local, que s’imposen o es modifiquen, 

l’import de la recaptació estimada no excedeix, en el seu conjunt, del cost previsible del 

servei o activitat que es prestarà, conforme al que preveu l’article 24.2 del text refós de 

la Llei reguladora de les Hisendes Locals.  

 

Vista la Memòria de l’Alcaldia, i l’informe de la Secretaria-Intervenció,  

 

EL Ple per unanimitat ACORDÀ: 

 

Primer.- Aprovar provisionalment la modificació de l’Ordenança fiscal, número 24, 

reguladora de la taxa per retirada de vehicles abandonats o estacionats defectuosament 

o abusivament a la via pública. Aquesta modificació afecta l’article 4, que quedaria 

redactat de la manera següent:  

 

Article 4t.- Quotes tributàries  

La quota tributària és el resultat d’aplicar les següents tarifes 

 

La quota tributària és el resultat 

d’aplicar les següents tarifes 

Motocicletes  

60,00  

Motocicletes de més de 1.000 

centímetres cúbics  

70,00  

Cotxes i altres vehicles fins a 3.500 

Kg  

75,00  

Vehicles de més de 3.500 Kg  366,00  

 

Segon.- Exposar al públic en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament l’anterior acord 

provisional, així com el text complet de l’Ordenança fiscal modificada durant el termini 

de trenta dies hàbils, comptats des del dia següent al de la publicació de l’anunci 

d’exposició en el Butlletí Oficial de la Província. 

  

Durant el període d’exposició pública de l’Ordenança, els qui tinguin un interès directe o 

resultin afectats, en els termes previstos a l’article 18 del text refós de la Llei reguladora 

de les Hisendes Locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, podran 
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examinar l’expedient i presentar-hi les reclamacions que estimin oportunes. 

Transcorregut el període d’exposició pública sense haver-se presentat reclamacions, els 

acords adoptats restaran definitivament aprovats. 

 

6.- Ratificació Decret 34/2021 

 

Vist que en l’acord setè del Decret  34/2021, de data 15 de febrer d’enguany s’acorda 

que serà presentat al ple per a la seva ratificació. 

  

Atès que el text del decret és el següent: 

 

 

DECRET  

Vist que l’Ajuntament de Sant Martí de Centelles té delegat el servei d’aigua en alta al 

Consell Comarcal d’Osona.  

Atès que el municipi de Sant Martí de Centelles està integrat dins de l’abastament 

d’Osona Sud.  

Atès que en la Comissió de seguiment del conveni de l’abastament d’Osona Sud de 

data 28 d’octubre de 2020 el Consell Comarcal i Aigües Osona van exposar el 

finançament de les actuacions per les quals es disposa del 60% de l’import per part de 

l’Agència Catalana de l’Aigua.  

Atès que aquestes actuacions són:  

-Construcció d’un dipòsit de regulació a Sant Marc  

-Construcció d’un dipòsit de regulació a Montrodon  

-Instal·lació de filtres de sorra a l’ETAP d’Osona Sud a Manlleu  

-Control de cabals captats i lliurats   

Atès que Aigües Osona serà el promotor d’aquestes actuacions i la part no finançada 

l’hauran d’aportar els ajuntaments, repartint l’import d’acord amb la dotació assignada i 

la mitjana dels consums dels darrers 3 anys.   

Atès que a l’Ajuntament de Sant Martí de Centelles li correspon aportar la quantitat de 

17.910,08€, repartit en 10 anys a partir de 2022.  

Atès que el Consell Comarcal necessita una resposta durant el mes de febrer i a 

l’ajuntament no hi haurà sessió plenària fins al mes de març.   

En base a les atribucions que em confereix l’article 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 

28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya.   

RESOLC:  

Primer.-  Manifestar el compromís de l’ Ajuntament de Sant Martí de Centelles  a aportar 

la quantitat de 17.910,08€, repartit en 10 anys a partir de 2022, pel finançament, 

juntament amb el Consell Comarcal d’Osona i Aigües Osona, de les següents 

actuacions:  
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-Construcció d’un dipòsit de regulació a Sant Marc  

-Construcció d’un dipòsit de regulació a Montrodon.  

-Instal·lació de filtres de sorra a l’ETAP d’ Osona Sud a Manlleu  

-Controls de cabals captats i lliurats  

Segon.- Manifestar l’interès de l’Ajuntament de Sant Martí de Centelles en què es 

duguin a terme les actuacions per les qual es disposa de finançament de l’ACA en el 

benentès que són necessàries per a l’abastament d’Osona Sud al qual pertany el 

municipi.  

Tercer.- Manifestar que serà decisió de l’Ajuntament de Sant Martí si la quota municipal 

d’import anual, 1.791,00€ els repercutirà a la tarifa d’aigua en baixa o es suportarà 

directament per ajuntament,  en tot cas des de l’ajuntament s’abonarà a Aigües Osona 

una quota trimestral, d’import 447,75€.  

Quart.- L’Ajuntament de Sant Martí de Centelles es compromet a tenir una partida per 

aquest concepte en el pressupost municipal de 2022 i en els successius fins arribar a 

l’import total.  

Cinquè.- L’ajuntament es dona per assabentat que en el cas que Aigües d’Osona 

obtingui baixes econòmiques en el procés d’execució de les actuacions, aquestes es 

regularitzaran en els imports de l’última anualitat.  

Sisè.- Comunicar la present resolució al Consell Comarcal d’Osona pel seu 

coneixement i efectes.  

Setè.- Donar compte d’aquesta resolució a la propera sessió que el ple convoqui a 

efectes de la seva  ratificació.  

 

El qual  és ratificat  pel Ple  amb el vot favorable del grup municipal  ISM i l’abstenció 

dels regidors del grup  GxSM-PM . 

 

7.- Decret i actes Junta de Govern  

 

 

L’alcaldessa, Sra. Núria Roca, en compliment de l’establert a l’article 42 del Reglament 

d’Organització i funcionament de règim jurídic de les entitats locals aprovat pel Reial  

decret 2568/1986, de 28 de novembre, dona compte de les resolucions núm. 04/2021 a 

38/2021. 

El regidor, Sr. Xavier Serrat s’interessa pel tema d’alguns decrets que li són aclarits per 

l’alcaldessa. 

En relació a les actes de Les Juntes de Govern dels mesos de desembre 2021 i gener 

2021, el Sr. Serrat  pregunta  pels  ajuts  que està previst atorgar als autònoms que ho 
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demanin i compleixin els requisits. L’alcaldessa li contesta que bàsicament està pensat 

pels bars i altres activitats que han estat per la pandèmia de la Covid-19. 

El Sr. Serrat  pregunta pel projecte Arrel. La regidora, Sra. Jaumandreu li explica. 

La regidora, Sra. Jiménez  demana si es podria fer l’ESO a l’escola d’Aiguafreda. La 

Sra. Roca li contesta que l’escola van demanar al Departament d’Educació poder fer  1r 

i 2n de l‘ESO. L’Ajuntament de Sant Martí va donar suport a la iniciativa. No sap res 

més. 

 

El Ple es dona per assabentat. 

 

8.- Moció: 

 

DECLARACIÓ INSTITUCIONAL  

MANIFEST 8 DE MARÇ, DIA INTERNACIONAL DE LES DONES  
  

Avui, 8 de març de 2021 volem manifestar que les dones no ens aturem, les dones 

continuem movent el món i sent presents, participant i liderant els espais de 

representació i de presa de decisió.  

Ara fa un any que es va declarar l’estat d’alarma per una pandèmia que ens ha portat a 

una crisi sanitària mundial amb conseqüències devastadores per al conjunt de la 

humanitat i, en especial, per a les dones.  

La COVID-19, més enllà de l’impacte sobre la salut, ha tingut un impacte sistèmic que 

ha posat de manifest la importància de totes aquelles activitats essencials de cura i per 

a la sostenibilitat de la vida, i ha evidenciat que les desigualtats de gènere, en un context 

de crisi, situen a les dones en una posició de més vulnerabilitat.  

Arran de la pandèmia, han sorgit nous obstacles que se sumen als de caràcter social i 

sistèmic que persistien abans i que frenen la participació i el lideratge de les dones. A 

tot el món, les dones s'enfronten a un augment de les violències masclistes, de les 

tasques de cures no remunerades, de la bretxa salarial i digital, de la desocupació, de 

la pobresa, entre tantes altres discriminacions, i a un retrocés en drets socials, 

econòmics i polítics, com ja ha alertat les Nacions Unides.  

Cal continuar apostant de forma decidida per equilibrar els temps personal, social, 

familiar i laboral i trencar així la discriminació de gènere en el temps. Això implica 

continuar treballant per implantar als nostres municipis uns horaris més racionals.  

La segregació de gènere en l’àmbit laboral i el rol tradicional de cuidadores assignat a 

les dones, les ha situat al capdavant de les activitats que han resultat clau durant la 

pandèmia i, en conseqüència, a estar exposades a un major risc d’infecció: les dones 

constitueixen el 70% de les treballadores del sistema sanitari, el 80% del personal dels 

serveis socials, el 84% de treballadores a residències de gent gran, el 64% del personal 

dels establiments d’alimentació i el 86% del personal de neteja.  
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Durant aquest any, hem vist augmentar la precarietat de les dones al mercat de treball i 

la feminització de la pobresa. Les dones han patit més reduccions de la jornada laboral 

comportant una pèrdua d’ingressos, un major augment de l’atur, de la precarietat en 

l’economia informal i, com a conseqüència, un major risc de pobresa.  

  

El tancament de les escoles i el confinament han comportat un increment de les tasques 

domèstiques i de cura a realitzar dins de les llars, feines històricament associades a les 

dones i que continuen recaient en major mesura en elles. A aquesta intensificació de les 

feines de cura s’ha afegit el teletreball, comportant més sobrecàrrega de feina i més 

estrès, amb un impacte en el benestar emocional de les dones.  

El context de confinament i pandèmia ha augmentat el risc de les dones a patir violència 

masclista, exposant-les a conviure 24 hores amb el seu agressor, tal i com indiquen 

l’augment de denúncies i atencions realitzades pels serveis i entitats especialitzades. A 

més, el confinament ha dificultat considerablement l’accés a la denúncia, així com 

l’accés a xarxes familiars, comunitàries i laborals que podrien oferir contenció i ajuda.  

Tot i aquest major impacte i presència femenina al capdavant de la pandèmia, hem vist 

com entre les veus expertes, no hi ha dones, des de l’epidemiologia, la medicina i altres 

àmbits de coneixement, així com en la presa de decisions a l’hora de dissenyar i 

implementar mesures per donar resposta a la crisi sanitària.  

Aquesta infrarepresentació de les dones també es fa palesa en els espais de presa de 

decisió política, només 20 països al món tenen una dona com a cap d’estat o de govern; 

les dones ocupen només un 24,9% dels escons parlamentaris nacionals a tot el món i 

el 36,3% dels càrrecs electes a nivell local. Aquest fet es tradueix en una major dificultat 

per incloure les necessitats específiques de les dones en els processos de 

desenvolupament, avaluació i seguiment de les polítiques, plans i pressupostos 

associats a la lluita contra la COVID-19, inclosa la recuperació econòmica i la resiliència 

sanitària en un futur.  

En aquest sentit, cal destacar l’abordatge i la gestió de la crisi que s’ha fet a països 

liderats per dones, com Dinamarca, Etiòpia, Finlàndia, Alemanya, Islàndia, Nova 

Zelanda, Eslovàquia o Taiwan. La seva gestió ha estat reconeguda a nivell mundial per 

la seva eficàcia per fer front a l’impacte sanitari i socioeconòmic de la pandèmia, i ha 

constituït un exemple de com els lideratges feministes aporten polítiques i pressupostos 

més efectius, inclusius i justos per afrontar les crisis.  

És per això que calen lideratges feministes; és per això que cal una participació àmplia 

de les organitzacions feministes; i és per això que cal aprofundir en el canvi de 

paradigma patriarcal de la societat. I és per això que és essencial garantir la inclusió de 

les necessitats de les dones en les prioritats de resposta i en les mesures de recuperació 

i resiliència.  
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Per tot això, avui 8 de març, des del món local, reiterem el nostre compromís ferm amb 

l’equitat de gènere com a dret humà fonamental i manifestem el nostre compromís a:  

- Seguir treballant per posar fi a qualsevol forma de discriminació contra les dones 

com a deure de totes les administracions públiques per continuar impulsant mesures 

que incorporin la perspectiva de gènere, feminista, interseccional i de drets humans 

en l’acció de Govern.  

- Implementar mesures destinades a mitigar l'impacte de gènere derivat de la crisi 

provocada per la COVID-19 i a garantir la igualtat real i efectiva entre homes i dones, 

incorporant la perspectiva de gènere a totes polítiques públiques i les actuacions de 

resposta que es defineixin des de l’àmbit econòmic, social, etc.  

- Promoure la participació plena i efectiva de les dones en tots els nivells de decisió 

en la vida política, econòmica, social i cultural, així com a definir estratègies 

concretes en relació a les cures des de l’àmbit supralocal i municipal que permetin 

reforçar els serveis , dignificar les professions vinculades, donar suport a 

treballadores i persones cuidadores en l’àmbit familiar, promoure la 

corresponsabilitat dels homes i recolzar els espais i xarxes comunitàries.  

- Promoure Pactes del Temps en l’àmbit municipal, tal com recomana el Pacte per la  

Reforma Horària de l’any 2017 ‒signat per 110 entitats i institucions‒, per 

aconseguir que l’any 2025 els horaris de Catalunya s’hagin equiparat als dels 

països europeus i siguin més racionals i saludables.  

- A desplegar, en col·laboració amb la Generalitat de Catalunya, la reforma de la Llei 

catalana de violència masclista recentment aprovada, així com a reforçar els 

mecanismes de suport a les entitats socials que estan atenent a les dones i que 

també es troben en una situació molt complicada.  

- Instar el nou govern de la Generalitat a implantar canvis organitzatius per a millorar 

la gestió de totes les polítiques d’igualtat de gènere, i per a garantir la transversalitat 

de forma coordinada entre la Presidència de la Generalitat i l’Institut Català de les 

Dones, reforçant les direccions i unitats d’igualtat de totes les conselleries i 

departaments.  

- Instar el Govern de l’Estat a aprovar com més aviat possible el Pla Estratègic 

d'Igualtat d'Oportunitats i posar les bases per a un sistema de polítiques de cures 

comptant amb la participació dels diferents nivells administratius.  

  

NO ENS ATUREM, continuem treballant per uns municipis més justos, inclusius i 

equitatius, fem ciutats i pobles FEMINISTES.  

 

 

La qual és aprovada per unanimitat. 

 

 

9.- Precs i preguntes: 
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La Sra. Rosa Jiménez comenta si l’Ajuntament  farà alguna cosa per tal que les famílies 

nombroses tinguin un descompte a l’IBI. 

L’alcaldessa li contesta que està previst contemplar-ho a l’Ordenança fiscal de l’IBI el 

proper mes d’octubre quan es facin les modificacions d’ordenances fiscals. 

 

I no havent-hi més assumptes que tractar l’alcaldessa aixeca la sessió a les 20,05h. En 

dono fe.  
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